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¢, Qué es
agricolae mundi?

Somos una FUNDACION para la
FORMACION y el DESARROLLO de
PROYECTOS AGROALIMENTARIOS
en PAISES EN DESARROLLO



ACTUACIONES
PREFERENCIALES

v
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Formacion en tecnologias agrarias adaptadas a
las condiciones locales.

Uso eficiente de recursos agrarios, para
incrementar la productividad.

Colaboracion y asistencia agricola a otras ONGd.
Asesoramiento técnico a entidades locales.
Transferencia del “know-how” espaniol.

Internacionalizacion del colectivo profesional




 INTERNACIONALIZACION
DE LOS COLEGIOS

PROFESIONALES

VISIBILIZACION MUNDIAL DEL TRABAJO DE LOS INGENIEROS T. AGRICOLAS
INTERCAMBIOS Y COLABORACION CON COLEGIOS DE TODO EL MUNDO
PROYECTOS PARA ORGANISMOS MULTILATERALES

ASESORAMIENTO y ASISTENCIA EN PROYECTOS DE OTRAS ONG'S




AMBITO DE ACTUACION NACIONAL
INTERNACIONAL

® .. 4 ‘
el
Espana'%". ' ’

Aragon
Asturias

Gambia =
by ’

Guinea L.-

Ghana "

Mozamblque
SRR

=

MAPAS DE SEDES CONCERTADAS DESDE 2018




OBJETO DE LA FUNDACION

1. Defensa de los derechos humanos

2. Asistencia social e inclusion social

3. Cooperacioén para el desarrollo

4. Promocion del voluntariado

5. Defensa del medio ambiente

6. Fomento de la economia social, de promocion y
atencion a las personas en riesgo de exclusion
por razones fisicas, sociales o culturales.

/. Promocion de los valores constitucionales y
defensa de los principios democraticos, de
fomento de la tolerancia, de investigacion
cientifica y desarrollo tecnolégico.




FINES DE LA FUNDACION

1. Aportar sistemas agricolas sostenibles e integradore
dando a la mujer un protagonismo esencial en el
desarrollo sostenible de la familia y la comunidad.

2. Promover y colaborar en el desarrollo de la soberania
alimentaria de los pueblos.

3. Incrementar la productividad agraria, generando
excedentes de explotacidon que puedan ser vendidos
en el mercado.

4. Desarrollar la agricultura local, mejorando la gestion y la
conservacion de sus recursos naturales locales, reduciend
el empleo de insumos externos respetando, mejorando y
valorizando los sistemas tradicionales de produccion.

5. [Establecer programas de divulgacién de los
conocimientos locales adquiridos y trasladarlos a otras
comunidades u organismos potenciando su difusion entre
agricultores.




1 P Fines particulares

Productividad agraria

» Incrementar la productividad agraria entre un 10/15%, para que el
mercado pueda absorber los excedentes de explotacion

» Introducir el uso de semillas y técnicas de explotacion adecuadas,
con una eficiente seleccion de las variedades locales.

Desarrollar la agricultura local, mejorando la gestion, conservando los
recursos naturales locales y poniendo en valor sistemas tradicionales d
produccion

Divulgar los conocimientos locales adquiridos y trasladarlos a otras
comunidades para que la difusion llegue a los agricultores.




2} Fines particulares

Reforzar el tejido social

» Fortalecimiento del tejido social en los paises del norte y del
» Insercion sociolaboral de inmigrantes y colectivos excluidos.

» Defensa de la naturaleza y el medio atendiendo a través de la
formacién y la gestion de los recursos naturales y la biodivers

Incentivar, a través de actividades concretas, una relacion de
equilibrio y complementariedad entre mundo rural y urbano




3} Fines particulares

Agentes del cambio

» Capacitacion de los jovenes y formacion especializada en
cooperacion internacional y desarrollo rural sostenible.

» La mujer como lider de las explotaciones familiares.

» Implicar a las instituciones universitarias en los desafios
agrarios del s.XXI.

» Extender conocimiento y buenas practicas a los
agricultores locales.




4} Fines particulares

Sensibilizacion

» Valorizacion del medio rural

» Alimentacion en base a productos locales
» Pérdida de soberania alimentaria
» Consumo y turismo responsable

» Proteccion de los recursos naturales y locales.

Nuevos valores solidarios centrados en las personas:
respeto al medio ambiente,

colaboracion entre comunidades para mejorar las condiciones
de vida, promocion del asociacionismo agrario, etc.




p Fines particulares

INNOVACION

» Investigacion basica. Creacion de centros de capacitacion,
con campos de experimentacion sin cargo para los agricultores

» Promover la horticultura para diversificar la alimentacién
familiar a través de la explotacion de pequenos huertos.

Incorporar nuevas técnicas de transformacion, tratamiento y
comercializacion de productos excedentes

Mejorar la informacién y aproximacién a los mercados,
otorgar un valor afiadido de su produccion




HABLAMOS DE
PROYECTOS QUE YA

N

UNA REALIDAD




GAMBIA.
Develop Africa Foundation

www.developafricainstitute.com

» ACUERDO DE COLABORACION CON LA UNIVERSIDAD DE GA




ANGOLA:
Proyecto DOMBE 4.0




El Salvador
F U N DATE R (Fundacion para el Desarrollo Territorial)

» Ambito de actuacién Centroamérica y Caribe
» Fines de esta alianza estratégica:

Innovacién agricola

Agricultura resilente al cambio climatico
Formacién y capacitacion

Otras actividades para conseguir estos fines
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Colombia

Desarrollo del cultivo del coco
(Cocos nucifera)

» 10.000 ha de cultivo de coco

» Actualmente, participamos como vocales en la Mesa Nacional del Coco en
el Ministerio de Agricultura de Colombia




Suramerica:
Desarrollo agrario en el Chaco

» Instauracion de sistema de regadio y otros proyectos.
» PARAGUAY-BRASIL-BOLIVIA-ARGENTINA-CHILE




Colombia
Orquideas salvajes autoctonas

» Proyecto de desarrollo
indigena extensivo a otros
paises selvaticos.

» Cultivo y recoleccion de

orquideas salvajes.

Preparacion/ envasado y

comercializacion de plantas

y flores

Participacion de la mujer

mediante pequenas

cooperativas

Cooperacion al Desarrollo

(CD) y Responsabilidad

Social Corporativa (RSC)




Y otros proyectos a
punto de florecer

Preacuerdo con el INSTITUTO IBEROAMERICANO
DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

www.iica.int/es




., Como lo hacemos?

Y
» Detectando talentos
locales capaces de %
transmitir conocimientos
y ejercer como lideres y ’

formadores del resto de
la comunidad e influir en
su entorno

» Participando en el desarrollo de proyectos propios o
colaborando en proyectos impulsados por otras ONGd’s




OBJETIVO A LARGO PLAZO

Redescubriendo el pasado

para labrar un nuevo futuro
FORMULA SIMILAR AL

SERVICIO DE EXTENSION AGRARIA (SEA)




¢, Con quién contamos? ffl'l
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1.- COLEGIADOS
2.- VOLUNTARIOS

— JUNIOR

3.- OTROS PROFESIONALES SENIOR ¢

4.- CON TODAS Y n
TODOS UDS.
INVOLUCRATE: Pontu . . BN

3
‘ ' parade)
nombre en la agricultura ~
del planeta. - ) '




Estructura de la organizacion

PATRONATO DE LA FUNDACION

i PATRONATO DE LA FUNDACION i

CONSEJO ETICO

DIR. EJECUTIVO

MIEMBROS

COLABORADORES

PARTICULARES
EMPRESAS

E N NN NN NN AN NN NN ENENEENENE, NN NN NN AN NN ANEENENEENENEENEEEENEEEEEEREREERE

COLEGIOS I TA. i
COLEGIADOS i TODOS Y TODAS

FITERRTTTETY
SssssmmEEEE’
FELEERTELT M




MIGUEL AGULLO VELASCO Presidente COITAGRA
EDUARDO GARCIA MORILLA Vicepresidente dreas de: COITASTURIAS
Formacion y Cooperacion
MIGUEL ANGEL AGUAVIVA PEREZ Vicepresidente dreas de: COITA ARAGON
Economia y Coordinacion
CARLOS FERNANDEZ FERNANDEZ Secretario COITASTURIAS
LUIS IGNACIO BLAS ORTEGO Vicesecretario COITA ARAGON
FRANCISCO JAVIER MILLAN SOLER Tesorero COITA ARAGON
RAFAEL GALVEZ SENEN Vicetesorero COITAGRA
MIGUEL VALDES PASTOR Patrono COITAGRA
RICARDO PALERO MARCO Patrono COITAGRA
IGNACIO VILLA GRACIA Patrono COITA ARAGON
JOSE ANTONIO ROMAN BENTICUAGA Patrono COITAGRA
COMITE EJECUTIVO CARGO PROPUESTO COLEGIO
MIGUEL AGULLO VELASCO Presidente COITAGRA
JOSE ANTONIO ROMAN BENTICUAGA Vicepresidente COITAGRA
CARLOS FERNANDEZ FERNANDEZ Secretario COITASTUR
LUIS IGNACIO BLAS ORTEGO Vicesecretario COITA ARAGON
FRANCISCO JAVIER MILLAN SOLER Tesorero COITA ARAGON
RAFAEL GALVEZ SENEN Vicetesorero COITAGRA
RICARDO PALERO MARCO Vocal COITAGRA
IGNACIO VILLA GRACIA Vocal COITA ARAGON
COMITE ETICO CARGO PROPUESTO COLEGIO
MIGUEL ANGEL AGUAVIVA PEREZ Presidente COITA ARAGON
EDUARDO GARCIA MORILLA Vicepresidente COITASTURIAS
MIGUEL VALDES PASTOR Secretario COITAGRA

Directores territoriales, Delegados en Colegios. Coordinacion del voluntariado.




Financiacion:

COLEGIADO SOCIOS

COLABORADOR

Desde 600€/ano
COLEGIADO PARTICULARES O PARTIC
EMPRESAS EMPRE
\

Certificado participacion Certificado participacion

Desde 2 € al mes Desde 2 € al mes

Certificado participacion

Acceso a bolsa de proyectos ~ Aceese-a-belsa-deproyectos

Informes-exclusivosde Informes-exclusivosde
hic proyegtes — proyecles @
Presentaciones-en-su — — @@ (FEEE
Presentaciones-en-su-empresa
empresa
Logo-enla-web-Agricolae Logo-enla-web-Agricolae
Mundi Mundi

FONDOS PARA COOPERACION Y DESARROLLO




Nosotros ya estamos m
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Algunas de las empresas comprometidas con el proyecto:

i ) @ ZEOCEL

Atlantica Cl®

Agricultura Noturaol Viveros

Guzman COLIBERICA

=y | ﬂ

COITAGRA
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COITA ARAGON

INVOLUCRATE PON TU
NOMBRE EN LA AGRICULTURA

~ Tetoca: jPlanta tu_semilla!




